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§ 317
Kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus

Päätösehdotus
Todetaan kokouksen laillisuus ja päätösvaltaisuus.
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§ 318
Pöytäkirjan tarkastus

Päätösehdotus
Pöytäkirjantarkastajiksi valitaan Elina Järvenpää ja Vilma Järvisalo (varalle 
Kirsi Kaivonen ja Kalle Kallio).

Perustelut
Pöytäkirja on tarkastettavana ja sähköisesti allekirjoitettavana viimeistään 
maanantaina 7.7.2025.
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§ 319
Vuoden 2026 talousarviokehys ja yhteistoimintaneuvottelujen käynnistäminen

TRE:328/02.02.01/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Linnamaa Reija, Koskela Mikko

Valmistelijan yhteystiedot
Johtaja Reija Linnamaa,​ puh. 040 572 9610 ja talousjohtaja Mikko Koskela,​ 
puh. 040 133 4422,​ etunimi.sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Kaupungin toimintayksiköitä kehotetaan aloittamaan vuoden 2026 
talousarvion valmistelu perusteluissa kuvattujen tavoitteiden ja liitteenä 
olevan talousarviokehyksen mukaisesti sekä tarkempien talousarvion 
laadintaohjeiden mukaan.  

Merkittävästi alijäämäisen (-​ 54,​4 milj. euroa) taloustilanteen vuoksi 
toimintayksiköiden tulee pidättäytyä uusista toimintamenoja 
nettomääräisesti lisäävistä esityksistä ja kiinnittää erityistä huomiota 
talousarvion 2025 noudattamiseen. 

Talouden tasapaino-​ohjelman toimenpiteiden valmistelua tulee jatkaa 
osana talousarvion valmistelua. Kehyksessä on huomioitu liitteen 
mukaisella tasolla olevat talouden tasapainotoimenpiteitä vastaava 
vaikutus. Toimenpiteistä päättää valtuusto talousarvion yhteydessä. 

Osana talousarvion ja -​taloussuunnitelman laadintaa ja talouden 
tasapaino-​ohjelman valmistelua Tampereen kaupunki käynnistää 
yhteistoimintaneuvottelut,​ joilla tavoitellaan noin 10 milj. euron 
pysyväisluonteista säästövaikutusta. 

Kaupunginhallituksen konsernijaoston tulee ohjata ja tukea yhtiöitä 
näiden tavoitteiden ja asetetun osinkojen tavoitetason saavuttamisessa. 

Liitteenä oleva talousarviokehys on toimintakate ja nettoinvestoinnit -​
tasoilla toimintayksiköitä sitova.   

Mikäli talousarviossa arvioituja myyntivoittoja kertyy yli 25 milj. euroa,​ 
ylimenevää määrää voidaan kohdentaa tarkoituksenmukaisten 
investointisuunnitelman ulkopuolisten investointien rahoittamiseen. 

Talousarvion 2026 toiminnan tavoitteiden valmistelua jatketaan osana 
uuden strategian laadintaa vuoden 2026 suunnittelua ohjaavien 
painotusten pohjalta. 

Kehitysohjelmien vuoden 2026 kokonaisuus hyväksytään osaksi 
talousarvion jatkovalmistelua. 

Perustelut
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Toiminnan tavoitteiden valmistelu ja kehitysohjelmat 2026 

Tampereen Tekemisen kaupunki -​strategian päivitys on käynnistynyt ja 
Ilmari Nurmisen pormestariohjelma luo pohjan strategian 
jatkovalmisteluun. Strategia ulottuu vuoteen 2035,​ ja se sisältää 
valtuustokauden 2026–2029 tavoitteet. Strategia valmistellaan siten,​ että 
se olisi hyväksymiskäsittelyssä kaupunginvaltuustossa 10.11.2025. 

Strategian valmisteluaikataulun vuoksi kehyksessä esitetään vuoden 2026 
suunnittelua ohjaavat painotukset,​ joiden pohjalta jatketaan vuoden 2026 
talousarvion toiminnan tavoitteiden valmistelua osana uuden strategian 
laadintaa. Painotukset perustuvat nykyiseen strategiaan,​ tunnistettuihin 
toimintaympäristön muutoksiin ja toiminnan muutostarpeisiin sekä 
muuhun strategiaprosessissa keväällä syntyneeseen pohja-​aineistoon. 
Kaupunginhallituksen kehittämiskokous linjasi painotukset osana 
toiminnan ja talouden suunnittelun lähtökohdat -​aineistoa 12.5.2025. 
Esitetyt painopisteet ohjaavat talousarvion jatkovalmistelua,​ mutta niihin 
tulee tarkennuksia ja lisäyksiä strategian valmistelun edetessä. 

Talousarvion 2026 toiminnan tavoitteet tulevat perustumaan Tampereen 
Tekemisen kaupunki -​strategian päivityksen valtuustokauden 
tavoitteisiin. Talousarviossa toiminnan tavoitteita asetetaan 
kaupunkitasoisesti ja erikseen lautakunnille. Myös konserniyhteisöille 
asetetaan tavoitteita valmistelussa oleva strategia huomioiden.  

Tampereen kaupungin kehittämistoiminnan ja merkittävien strategisten 
muutosten edistämisen kärkinä toteutetaan kaupunginhallituksen 
ohjauksessa olevia kehitysohjelmia. Kehitysohjelmat ovat laajoja,​ 
pääsääntöisesti kahta tai kolmea palvelualuetta yhdistäviä 
kokonaisuuksia,​ joihin liittyy merkittäviä taloudellisia panostuksia ja 
laajaa yhteistyötä sidosryhmien kanssa. Vuoden 2025 aikana 
toteutuksessa on ollut seitsemän kehitysohjelman kokonaisuus: Viiden 
tähden keskusta,​ Hiedanranta,​ Hiilineutraaleja tekoja,​ Älykaupunki 
kaupunkilaisille,​ Elämystalous,​ Hyvinvointi sekä Tampere Welcoming City. 
Kehitysohjelmista Hiilineutraaleja tekoja,​ Älykaupunki kaupunkilaisille ja 
Elämystalous päättyvät ohjelmasuunnitelmien mukaisesti vuoden 2025 
loppuun mennessä.  

Vuodelle 2026 esitetään jatkettavaksi ohjelmasuunnitelmien mukaisesti 
jatkavien ohjelmien kokonaisuus: Viiden tähden keskusta,​ Hiedanranta,​ 
Hyvinvointi ja Welcoming city. Lisäksi uutena kaupunkikehitysohjelmana 
esitetään käynnistettäväksi etelän suunnan eli nykyisen 
järjestelyratapihan alueen,​ Hatanpään ja Lakalaivan alueen 
kehittäminen.  

Talousarviovalmistelun lähtökohdat

Lähtökohdan vuoden 2026 talousarvion ja taloussuunnitelman 
valmistelulle muodostavat kaupunginvaltuuston päätös talouden 
tasapaino-​ohjelman periaatteista,​ Ilmari Nurmisen pormestariohjelma,​ 
kaupungin vuoden 2025 talousarvion toteumaennuste sekä vuosia 2026–
2029 koskevat taloudelliset ennusteet. Tampereen kaupungin vuoden 
2025 talous on jäämässä talousarviota heikommaksi. Alkuperäinen 
talousarvio päätyi 39,​6 milj. euron alijäämään. Huhtikuun 
talouskatsauksen mukaan laadittu tilinpäätösennuste on 54,​2 milj. euroa 
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alijäämäinen. Toiminnallinen tulosennuste on 103,​3 milj. euroa 
alijäämäinen,​ jossa pysyvien vastaavien myyntivoittoja on huomioitu 
talouden tasapaino-​ohjelman periaatteiden mukaisesti vain 25 milj. 
euroa. Kuntien talous on edelleen heikossa tilassa vuonna 2025. Yleinen 
taloustilanne on Suomessa alaviritteinen. Talouden ennusteiden mukaan 
talous elpyy tulevina vuosina,​ mutta varsin maltillista tahtia. Työttömyys 
on edelleen korkealla ja rasittaa osaltaan kuntataloutta TE-​uudistuksessa 
kunnille siirtyneiden suurempien työllisyydenhoidon kustannusosuuksien 
myötä. 

Tuloperusteet

Verotulojen kokonaismääräksi arvioidaan ensi vuonna 687,​0 milj. euroa,​ 
joka on 39 milj. euroa (6,​0 %) vuoden 2025 toteumaennustetta enemmän. 
Tuloveroprosentti ja kiinteistöveroprosentit on talousarviovalmistelussa 
pidetty vuoden 2025 tasolla.   

Valtionosuuksia arvioidaan saatavan alustavien arvioiden perusteella 
137,​8 milj. euroa,​ mikä on noin 14,​0 milj. euroa vuoden 2025 ennustetta 
enemmän. Valtionosuuksien määrä tarkentuu loppuvuoden aikana.  

Talousarviokehys

Talousarviokehyksessä on lähtökohtana pääosin nykyisten palvelujen 
taso. Vuoden 2026 talousarviokehyksen valmistelussa on suhtauduttu 
pidättyväisesti menojen lisäysesityksiin ja kartoitettu laajasti 
toimenpiteitä talouden tasapainottamiseksi. Lautakuntien kehysesityksiin 
on huomioitu kaupungin kasvusta sekä lakisääteisistä muutoksista 
aiheutuvat pakolliset lisäykset,​ kunta-​alan palkkaratkaisun vaikutukset 
sekä uusien ja peruskorjattujen tilojen vuokrakustannukset. 
Sopeuttamistoimenpiteiden valmistelussa on huomioitu 
pormestariohjelman linjauksia.

Kehyksen toimintakate heikkenee vuoden 2025 alkuperäiseen 
talousarvioon verrattuna 62,​0 milj. euroa (8,​7 %). Tilannetta selittää 
erityisesti omaisuuden myyntivoittojen aleneminen 45,​3 milj. euroa 
kuluvan vuoden alkuperäiseen talousarvioon verrattuna. Ilman 
myyntivoittojen alenemista toimintakate heikkenee maltilliset 16,​7 milj. 
euroa (2,​1 %). Kehyksessä vuosikate on 81,​5 milj. euroa ja tilikauden tulos 
54,​4 milj. euroa alijäämäinen. 

Talousarvion jatkovalmistelussa tavoitellaan tilikauden tuloksen 
parantamista. Toimintayksiköiden tulee laatia talousarvioesityksensä 
enintään talousarviokehyksen mukaiseksi. Palvelutarpeen kasvua on 
kehyksessä osoitetun rahoituksen lisäksi rahoitettava 
talousarviokehyksen sisäisin siirroin tai tuloja lisäämällä. 
Toimintayksiköiden tuleekin välttää esittämästä uusia pysyviä 
toimintamenoja lisääviä palveluja. Taloussuunnitelmakaudella 2026–2029 
on hidastettava toimintamenojen kasvua. Parhaiten se onnistuu 
pidättäytymällä uusien toimintojen aloittamisesta ja nykyisten 
toimintojen laajentamisesta. Talouden tasapaino-​ohjelman toimenpiteitä 
on valmisteltu vuosille 2026–2028. Tarkempi talouden tasapainottaminen 
tehdään vuosittain osana talous-​ ja strategiaprosessia.  
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1.  

2.  

3.  

4.  

5.  

Hallintosäännön mukaan konsernijaoston tehtävänä on mm. vastata 
konsernirakenteen strategisesta kehittämisestä sekä ohjata ja valvoa 
omistajana konserniyhteisöjä siten,​ että nämä toimivat valtuuston 
asettamien toiminnan ja talouden tavoitteiden mukaisesti. Talousarviossa 
tytäryhtiöille asetetaan osinkotavoitteet ja in-​house-​tukipalveluyhtiöille 
on niiden perustamisvaiheessa asetettu selkeät tehostamistavoitteet,​ 
joiden tulee näkyä kaupungille kilpailukykyisesti tuotettuina palveluina. 
Konsernijaoston tulee ohjata ja tukea yhtiöitä näiden tavoitteiden 
saavuttamisessa sekä kriittisesti arvioida kaupungin yhtiöomistuksia ja 
tarvittaessa tehdä myyntiesityksiä uusien investointien rahoituksen 
mahdollistamiseksi.  

Investoinnit

Päivitetyssä investointisuunnitelmassa kaupungin investointitarpeet ja 
investointitaso ovat edelleen hyvin korkeat. Vuoden 2026 kehyksen 
investointitaso on 217,​4 milj. euroa ja vuosien 2027–2029 alustava 
investointitaso on keskimäärin 230 milj. euroa. Lopullisesti 
investointitasosta päätetään vuosittain valtuuston 
talousarviokokouksessa marraskuussa. Useita suuria investointeja on 
suunniteltu toteutettavaksi ja aloitettavaksi taloussuunnitelmakaudella 
2026–2029. Jos kaikki suunnitellut investoinnit toteutuisivat 
suunnitellussa aikataulussa,​ niin kaupungin lainamäärä jatkaisi 
kasvamistaan,​ mikä lisäisi sopeuttamistarvetta paljon. Tämän vuoksi 
vuosikatteen tasoa suhteessa investointeihin on parannettava 
merkittävästi taloussuunnitelmakaudella. Investointitarpeet ovat hyvin 
korkeat koko 2020-​luvun loppupuoliskon,​ joten investointeja tulee 
jaksottaa suunniteltua pidemmälle aikavälille. Liiallisen velkaantumisen 
estämiseksi tavoitellaan taloussuunnitelmakaudella nykyistä selvästi 
korkeampaa oman tulorahoituksen tasoa suhteessa investointeihin.

Talousarviovalmistelun eteneminen

Lautakuntien ja johtokuntien talousarvioesitykset valmistuvat 12.9.2025 
mennessä. Pormestarin talousarvioehdotus esitellään 20.10.2025,​ 
kaupunginhallituksen talousarviokäsittely on 27.10.2025 ja 
kaupunginvaltuusto päättää talousarviosta 10.11.2025.  

Talouden tasapaino-​ohjelma

Tampereen kaupunginvaltuusto päätti kokouksessaan 17.2.2025 § 28 
talouden tasapaino-​ohjelman periaatteista:

kaupunki käynnistää talouden tasapaino-​ohjelman laadinnan 
vuoden 2026 talousarvioprosessin yhteydessä  
tasapaino tarkoittaa,​ että kaupungin tuloslaskelman tulos on 0 tai 
parempi ilman kertaluonteisia poikkeuksellisia eriä ja pysyvien 
vastaavien myyntivoittoja huomioidaan enintään 25 milj. euroa 
vuosittain  
tasapaino saavutetaan viimeistään vuoden 2029 talousarviossa ja 
tasapaino-​ohjelmalla pyritään noin 60 milj. euron pysyvään 
toiminnallista tulosta parantavaan vuosivaikutukseen  
ohjelman toimenpiteet valmistellaan yhteistyössä henkilöstön 
kanssa  
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5.  

6.  

toimenpiteet jaksotetaan vuosille 2026–2028 etupainotteisesti 
tulosten varmistamiseksi  
ohjelman valmistelussa huomioidaan kaikki kaupungin talouden 
osatekijät    

Valtuuston 17.2.2025 päätöksen perusteluissa todetaan,​ että tasapaino-​
ohjelman valmistelu on tarkoitus toteuttaa vuoden 2026 
talousarvioprosessissa. Kaupungin talouden tervehdyttämiseksi 
löydettäisiin kestävät keinot valtuuston hyväksymien periaatteiden 
mukaisesti siten,​ että ne voidaan ottaa huomioon vuoden 2026 
talousarvion tulo-​ ja menokehyksen hyväksymisen yhteydessä 
kesäkuussa 2025. Tasapaino-​ohjelman 2026–2029 keinot käsiteltäisiin 
osana normaalia talousarvioprosessia syksyn 2025 aikana. Valtuusto 
hyväksyisi tasapaino-​ohjelman keinot talousarviokokouksessa osana 
talousarviota 2026 ja taloussuunnitelmaa 2026–2029. Talouden 
tasapaino-​ohjelman valmistelussa huomioitaisiin kaikki talouden 
osatekijät,​ jotka vaikuttavat kaupungin kokonaistuottoihin ja -​menoihin. 

Vuoden 2026 talousarviokehykseen sisältyy lainsäädännön muutoksiin,​ 
palvelutarpeiden kasvuun ja kustannustason nousuun liittyviä 
lisäystarpeita sekä toiminnan tehostamistoimenpiteitä ja 
sopeuttamismahdollisuuksia. Talousarviokehyksessä on huomioitu mm. 
kunta-​alan palkkaratkaisun noin 13 milj. euron kustannusvaikutus,​ 
toimintayksiköiden esittämiä pakollisia lisäystarpeita yhteensä 25,​7 milj. 
euroa sekä toiminnan tehostamis-​ ja sopeuttamistoimenpiteitä yhteensä 
18,​7 milj. euroa. Talousarviovalmisteluun sisältyvät lisäykset ja 
sopeuttamistoimenpiteet vuosille 2026–2028 on esitetty 
kaupunginhallituksen talousarviokehysesityksen liitteenä ja ne on 
huomioitu vuoden 2026 kehysluvuissa ja vuosien 2027–2029 
tuloslaskelmaskenaariossa. 

Koska tasapaino-​ohjelman tavoitteisiin nähden riittäviä toimenpiteitä ei 
ole laaja-​alaisesta valmistelusta huolimatta saavutettu,​ joudutaan osana 
talousarviovalmistelua käynnistämään yhteistoimintaneuvottelut. 
Talousohjelman tavoitteisiin pääsemiseksi on tarve kohdentaa vähintään 
10 miljoonan euron säästötavoite henkilöstömenoihin vuoden 2026 
talousarviossa. Valmistelussa tunnistetut tasapainotustoimenpiteet sekä 
henkilöstömenoista tavoiteltava säästö eivät alustavasti riitä valtuuston 
asettaman tasapainotavoitteen saavuttamiseksi. Vaikka sopeutustarve 
onkin suurempi,​ henkilöstömenoihin kohdentuvia säästöjä ei nähdä 
olevan realistista tavoitella yhdelle vuodelle enempää kuin 10 milj. euroa. 
Mahdollisia henkilöstömenoihin kohdistuvia säästötoimenpiteitä tulee 
käsitellä yhteistoimintalain 4 §:n 2 momentin mukaisesti 
yhteistoimintamenettelyssä ennen kuin kaupunginhallitus tekee 
kaupunginvaltuustolle lopullisen talousarvioehdotuksen. 
Yhteistoimintaneuvotteluiden tarkoituksena on tehostaa toimintaa ja 
uudistaa organisaatiota sekä tehtäväkokonaisuuksia etsimällä uusia 
toimintatapoja ja -​malleja vastaamaan tiukentuneeseen talouden 
tilanteeseen. Neuvottelujen tarkoituksena on käsitellä suunniteltujen 
toimenpiteiden perusteita,​ vaikutuksia ja vaihtoehtoja 
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henkilöstömenosäästöjen saavuttamiseksi vuoden 2026 talousarviossa. 
Jatkovalmistelussa ja neuvotteluissa tulee arvioida kaikkia mahdollisia 
keinoja henkilöstömenosäästöjen saavuttamiseen.

Tampereen kaupunginvaltuusto käsittelee talousarvioehdotusta 
marraskuun talousarviokokouksessaan 10.11.2025.   

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.6.2025) 14.1 §:n mukaan 
kaupunginhallituksen tehtävänä on vastata hallinnosta ja 
taloudenhoidosta (2. kohta),​ ohjata kaupunkistrategian laadintaa (3. 
kohta) sekä toiminnan ja talouden suunnittelua (4. 
kohta). Kaupunginhallitus päättää kaupungin ja henkilöstön 
yhteistoimintaa koskevista periaatteista sekä muista merkittävistä 
henkilöstöpoliittisista linjauksista ja periaatteista (14.2 §:n 6. kohta). 

Hallintosäännön 36 §:n mukaan kaupunginhallituksella on toimivalta 
henkilöstöasioissa,​ mikäli toimivallasta henkilöstöasioissa ei ole säädetty 
laissa eikä määrätty hallintosäännössä.  

Talouden tasapaino-​ohjelman toimenpiteitä käsitellään 
yhteistoiminnallisesti ja toimenpiteitä arvioidaan myös muun muassa 
vaikuttamistoimielimissä. Kuntalaisosallistumisessa hyödynnetään 
vakiintuneita osallistumisfoorumeita mahdollisuuksien mukaan. 
Vaikutusten arviointia tehdään ennen päätöksentekoa sellaisista 
harkittavista toimenpiteistä,​ joilla on merkittävää vaikutusta 
kaupunkilaisten palveluihin.

Tiedoksi
Reija Linnamaa,​ Mikko Koskela,​ Nina Mustikkamäki,​ Vesa-​Matti Kangas,​ 
Anniina Ylä-​Mattila,​ Niina Pietikäinen

Liitteet
1 Kh 30.6.2025 Vuoden 2026 talousarviokehys
2 Kh 30.6.2025 Kehysesityksen sisältämä talouden tasapaino-ohjelma
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§ 320
Lausunto ympäristöministeriölle luonnoksesta hallituksen esitykseksi eduskunnalle 
uudeksi alueidenkäyttölaiksi

TRE:3054/10.00.02/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Nurminen Mikko

Valmistelijan yhteystiedot
Yleiskaavapäällikkö Pia Hastio,​ puh. 040 801 6917,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Ympäristöministeriölle annetaan liitteenä oleva Tampereen kaupungin 
lausunto hallituksen esityksestä eduskunnalle uudeksi 
alueidenkäyttölaiksi sekä muutoksista lakiin kaavojen toteuttamiseksi ja 
rakentamislakiin.  

Perustelut
Ympäristöministeriö pyytää lausuntoa luonnoksesta hallituksen 
esitykseksi,​ joka koskee uutta alueidenkäyttölakia sekä muutoksia lakiin 
kaavojen toteuttamiseksi ja rakentamislakiin.

Maankäyttö-​ ja rakennuslain kokonaisuudistus käynnistettiin keväällä 
2018. Eduskunta hyväksyi uuden rakentamislain 1.3.2023. Rakentamislaki 
tuli voimaan 1.1.2025 ja maankäyttö-​ ja rakennuslain nimi muuttui 
samalla alueidenkäyttölaiksi. Alueidenkäytön digitalisaatiota koskeva 
maankäyttö-​ ja rakennuslain muutos tuli voimaan 1.1.2024.

Alueidenkäyttölakia valmisteli työryhmä tehtävänään laatia ehdotus 
uudeksi alueidenkäyttölaiksi hallituksen esityksen muotoon. Työryhmän 
toimikausi oli 10.11.2023–30.9.2024. Yhdyskuntakehittämislain ja 
yhdyskuntarakentamislain työryhmätyöskentely on käynnissä ja päättyy 
elokuun lopussa 2025. 

Esityksen tavoitteena on uudistaa alueidenkäyttöä koskevat säännökset 
Petteri Orpon hallitusohjelman tavoitteiden toteuttamiseksi. Esityksen 
tavoitteena on,​ että alueidenkäyttöä koskevia säännöksiä uudistettaessa 
otetaan huomioon alueidenkäytön suunnittelun tulevaisuuden 
haasteista,​ muuttuvasta toimintaympäristöstä sekä aluehallinnon 
rakenteiden muutoksista aiheutuvat kehittämistarpeet. Lakiuudistuksen 
tavoitteena on selkeyttää ja sujuvoittaa alueidenkäyttöä koskevia 
säännöksiä ja tehdä niihin tarvittavat lakitekniset ja kielelliset korjaukset. 
Voimassa olevaa alueidenkäyttölakia muutettaisiin kumoamalla siitä 
kaavoitusta ja muuta alueidenkäyttöä koskevat luvut. Samalla 
alueidenkäyttölain nimike muutettaisiin laiksi kaavojen toteuttamisesta,​ 
jonka säännökset säilyisivät pääosin ennallaan.
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Esityksen mukaan alueidenkäytön suunnittelujärjestelmän 
kolmiportainen hierarkia säilyisi. Maakuntakaava rajattaisiin koskemaan 
vain valtakunnallisesti tai maakunnallisesti merkittäviä asioita ja myös 
maakuntakaavan oikeusvaikutuksia rajattaisiin. Kuntien yhteinen 
yleiskaava ohjaisi yleiskaavaa maakuntakaavan sijasta. Lakiin lisättäisiin 
säännökset maanomistajan yleiskaavaa ja asemakaavaa koskevasta 
aloiteoikeudesta sekä kunnan mahdollisuudesta antaa asemakaavaa tai 
yleiskaavaa koskeva ehdotus maanomistajan valmisteltavaksi. Lakiin 
lisättäisiin myös suurimpien kaupunkiseutujen yhteistyövelvoitetta,​ 
asemakaavan ja yleiskaavan yhteiskäsittelyä,​ aurinkovoimarakentamista 
ohjaavaa yleiskaavaa ja tuulivoimalan vähimmäisetäisyyttä asutuksesta 
koskevat säännökset. Kaavoitusmenettelyä koskevia säännöksiä 
yksinkertaistettaisiin. Muutoksenhakuoikeus asemakaavan hyväksymistä 
koskevasta päätöksestä rajattaisiin tietyissä tilanteissa asianosaisiin ja 
yhteisöille lisättäisiin muistutusvelvoite valitusoikeuden käyttämisen 
edellytykseksi.

Tampereen kaupungin lausunnossa lakiluonnosta arvioidaan yleisellä 
tasolla vertaamalla muutoksia voimassa olevaan lakiin,​ joka on toiminut 
hyvin Tampereen vahvan kasvun ja kehityksen tukena. Lausunnossa 
tuodaan esille tärkeimmät huomiot muutamaan lakiluonnoksen lukuun,​ 
joiden arvioidaan aiheuttavan epävarmuutta yhdyskuntarakenteen 
kehitykselle mutta myös merkittävää lisätyötä kuntakaavoitukseen 
kohdistuvina selvitystarpeina sekä uusina hallinnollisina prosesseina.

Tampereen kaupungin hallintosäännön (1.6.2025) 14.2 § 31. kohdan 
mukaan kaupunginhallitus päättää strategisesti merkittävien,​ koko 
kaupunkia koskevien lausuntojen antamisesta.

Tiedoksi
Mikko Nurminen,​ Elina Karppinen,​ Pia Hastio,​ Hanna Montonen,​ Virpi 
Ekholm,​ Heli Toukoniemi,​ Arja Kekäläinen/Lausuntopalvelu.fi

Liitteet
1 Kh 30.6.2025 Lausunto alueidenkäyttölaista
2 Kh 30.6.2025 Ympäristöministeriön lausuntopyyntö 16.05.2025
3 Kh 30.6.2025 HE-luonnos alueidenkäyttölaki
4 Kh 30.6.2025 Luonnos alueidenkäyttöasetukseksi
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Kaupunginhallitus, § 321, 30.06.2025
Kaupunginhallitus, § 313, 23.06.2025

§ 321
Tampereen kaupungin edustajien nimeäminen kutsuntalautakuntiin vuonna 2025

TRE:3355/00.03.02/2025

Kaupunginhallitus, 30.06.2025, § 321

Valmistelijat / lisätiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski,​ puh. 044 423 5633,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Kutsuntalautakuntiin vuonna 2025 nimetään kolme kaupungin edustajaa 
ja jokaiselle kolme varahenkilöä.

Perustelut
Asia jäi pöydälle 23.6.2025 kokouksessa.

Esittelijä uudisti päätösehdotuksensa.

Tiedoksi
Nimetyt,​ kunnallissihteerit,​ Panssariprikaatin Pirkanmaan aluetoimisto,​ 
Anne Valtakari,​ Erika McSherry

Liitteet
1 Kh 30.6.2025 Pirkanmaan kutsuntakuulutus 2025 (Pirkanmaan 
kutsunnat, liite 1)
2 Kh 30.6.2025 Panssariprikaatin pyyntö (Pirkanmaan kutsunnat 2025, 
liite 2)
3 Kh 30.6.2025 Ohjeet kunnille (Pirkanmaan kutsunnat 2025, liite 3)
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
4 Kh 30.6.2025 Kunnan edustajien määrä 2025 (Pirkanmaan kutsunnat 
2025, liite 4)
(Verkkojulkisuus rajoitettu)

Kaupunginhallitus, 23.06.2025, § 313

Valmistelijat / lisätiedot:
Klami Laura

Päätös
Asia jätettiin pöydälle.
Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja
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Päätösehdotus oli
Kutsuntalautakuntiin vuonna 2025 nimetään kolme kaupungin edustajaa 
ja jokaiselle kolme varahenkilöä.

Perustelut
Panssariprikaatin Pirkanmaan aluetoimisto on 30.5.2025 saapuneella 
kirjeellä pyytänyt kaupunkia asevelvollisuuslain 22 §:n mukaisesti 
nimeämään kutsuntalautakuntiin kunnan edustajat varaedustajineen. 
Kutsuntalautakuntaan valitun kunnanedustajan ja hänen varajäsenensä 
yhteystiedot on pyydetty toimittamaan 3.8. mennessä Pirkanmaan 
aluetoimistolle.

Kunnan edustajien toivotaan olevan nuoriso-​ tai sosiaalityöhön 
perehtyneitä. Lisäksi kunnan edustajien toivotaan olevan nuorison 
kanssa tekemisissä päivätyössään.

Kutsunnat toimitetaan klo 9 ja klo 12 seuraavina ajankohtina: 18.
–21.11.2025,​ 24.–26.11.2025 ja varatilaisuus 15.12.2025 klo 9. 
Tampereelta tulee nimetä kutsuntalautakuntiin kolme edustajaa ja heille 
varahenkilöt.

Vuonna 2024 Tampereen kaupungin edustajat valittiin 
kaupunginhallituksen kokouksessa 24.6.2024 § 281. Vuonna 2024 
Tampereen kaupungin edustajina kutsuntalautakunnissa toimivat:

Sofia Julin,​ varahenkilöinään Harri Hykkö,​ Pekka Anttila ja Jorma 
Tapaninaho
Ilpo Rantanen,​ varahenkilöinään Hanna Kallio-​Kokko,​ Sanna Winberg ja 
Jarno Lahtinen.
Anna Moilanen,​ varahenkilöinään Piritta Moilanen,​ Katriina Majuri ja Timo 
Katto.

Tiedoksi
Nimetyt,​ kunnallissihteerit,​ Panssariprikaatin Pirkanmaan aluetoimisto,​ 
Anne Valtakari,​ Erika McSherry

Kokouskäsittely
Keskustelun kuluessa Johanna Loukaskorpi ehdotti,​ että asia jätetään 
pöydälle. Puheenjohtaja tiedusteli Loukaskorven tekemän ehdotuksen 
saamaa kannatusta ja totesi sen tulleen hyväksytyksi yksimielisesti.

Liitteet
1 Kh 23.6.2025 Pirkanmaan kutsuntakuulutus 2025 (Pirkanmaan 
kutsunnat, liite 1)
2 Kh 23.6.2025 Panssariprikaatin pyyntö (Pirkanmaan kutsunnat 2025, 
liite 2)
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Kaupunginhallitus, § 322, 30.06.2025
Kaupunginhallitus, § 226, 12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 100, 02.06.2025

§ 322
Tarkastuslautakunnan vaalin korjaaminen toimikaudeksi 2025–2029

TRE:2644/00.00.03/2025

Kaupunginhallitus, 30.06.2025, § 322

Valmistelijat / lisätiedot:
Klami Laura

Valmistelijan yhteystiedot
Kehittämispäällikkö Taina Lehmuskoski,​ puh. 044 423 5633,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Valtuuston 2.6.2025 § 100 päättämä tarkastuslautakunnan vaali 
kumotaan ja toimitetaan uusi vaali.

Tarkastuslautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä 
10 muuta jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen toimikaudeksi 
2025–2029.

Perustelut
Kaupunginvaltuusto päätti kokouksessaan 2.6.2025 § 100 
tarkastuslautakunnan vaalista toimikaudeksi 2025–2029. 
Tarkastuslautakuntaan valittu yksi varajäsen ei täytä kuntalain 75 §:n 
vaalikelpoisuuden edellytystä. Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei 
ole henkilö,​ joka on kunnan palveluksessa. 

Kaupunginhallitus päätti kokouksessaan 9.6.2025 280 § valtuuston 
päätösten täytäntöönpanosta. Päätös laitettiin täytäntöön. 
Kaupunginvaltuuston päätös tulee kuitenkin ratkaista uudelleen 
hallintolain 50 §:n mukaisena asiavirheen korjaamisena ja toimittaa uusi 
vaali. Tarkastuslautakunnan vaali käsitellään uudelleen elokuun 2025 
valtuustossa.

Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.

Tampereen kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä 10 
muuta jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. Valtuusto valitsee 
jäsenet,​ varajäsenet,​ puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Tarkastuslautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.
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Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jäsen;​
2) pormestari ja apulaispormestari;​
3) henkilö,​ joka on kunnanhallituksen jäsenen,​ kunnanjohtajan,​ 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen;​
4) henkilö,​ joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;​
5) henkilö,​ joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut,​ Luottamushenkilömuutokset,​ luottamushenkilopalkkiot.
pirkanmaa(at)monetra.fi,​ Terhi Kokkonen

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 226

Valmistelijat / lisätiedot:
Klami Laura

Päätös
Päätösehdotus hyväksyttiin.
Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus oli
Esitetään valtuuston päätettäväksi:

Tarkastuslautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä 
10 muuta jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen toimikaudeksi 
2025–2029.

Perustelut
Kuntalain 121 §:n mukaan valtuusto asettaa tarkastuslautakunnan 
hallinnon ja talouden tarkastuksen sekä arvioinnin järjestämistä varten.

Tampereen kaupungin hallintosäännön 9 §:n mukaan 
tarkastuslautakunnassa on puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä 10 
muuta jäsentä. Jokaisella jäsenellä on henkilökohtainen varajäsen. 
Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuutettuja. Valtuusto valitsee 
jäsenet,​ varajäsenet,​ puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. 
Tarkastuslautakunnan toimikausi on sama kuin valtuuston toimikausi.

Kuntalain 75 §:n mukaan vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1) kunnanhallituksen jäsen;​

2) pormestari ja apulaispormestari;​
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3) henkilö,​ joka on kunnanhallituksen jäsenen,​ kunnanjohtajan,​ 
pormestarin tai apulaispormestarin hallintolain (434/2003) 
esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3 momentissa tarkoitettu 
läheinen;​

4) henkilö,​ joka on kunnan tai kunnan määräysvallassa olevan yhteisön 
tai säätiön palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sitä vastaavassa 
asemassa kunnan määräysvallassa olevassa yhteisössä tai säätiössä;​

5) henkilö,​ joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.

Naisten ja miesten välisestä tasa-​arvosta annetun lain 4a §:n mukaan 
kunnallisissa ja kuntien välisen yhteistoiminnan toimielimissä lukuun 
ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla sekä naisia että miehiä kumpiakin 
vähintään 40 prosenttia,​ jollei erityisistä syistä muuta johdu.

Tiedoksi
Valitut,​ Luottamushenkilömuutokset,​ luottamushenkilopalkkiot.
pirkanmaa(at)monetra.fi,​ Terhi Kokkonen

Kaupunginvaltuusto, 02.06.2025, § 100

Valmistelijat / lisätiedot:
Klami Laura

Päätös
Johanna Loukaskorven ehdotus hyväksyttiin yksimielisesti.

Päätösehdotus oli
Tarkastuslautakuntaan valitaan puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja sekä 
10 muuta jäsentä ja jokaiselle henkilökohtainen varajäsen toimikaudeksi 
2025–2029.

Tiedoksi
Valitut,​ Luottamushenkilömuutokset,​ luottamushenkilopalkkiot.
pirkanmaa(at)monetra.fi,​ Terhi Kokkonen

Kokouskäsittely
Johanna Loukaskorpi teki seuraavan ehdotuksen:

Tarkastuslautakuntaan valitaan toimikaudeksi 2025–2029:

Puheenjohtaja Mikko Aaltonen,​ varajäsen Jyri Keränen
varapuheenjohtaja Mahmoud Machaal,​ varajäsen Mark Stenbäck
jäsen Sari Hänninen,​ varajäsen Mirva Niinivaara
jäsen Eevastiina Väisänen,​ varajäsen Merja Vuorela
jäsen Sauli-​Matti Kirveskari,​ varajäsen Tero Honkanen
jäsen Markku Lahtinen,​ varajäsen Eetu Hukkanen
jäsen Susanna Lohiniemi,​ varajäsen Sanna Siltala
jäsen Aila Dündar-​Järvinen,​ varajäsen Reza Abdali
jäsen Johannes Liuska,​ varajäsen Aliisa Piirla
jäsen Saila Joutsio,​ varajäsen Katariina Kojo
jäsen Katriina Majuri,​ varajäsen Janne Riitakorpi
jäsen Aarne Raevaara,​ varajäsen Ville Salomäki.
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§ 323
Oikaisuvaatimus rehtorin virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta

TRE:3266/01.02.01/2025

Valmistelijat / lisätiedot:
Savisaari Lauri

Valmistelijan yhteystiedot
Perusopetusjohtaja Kristiina Järvelä,​ puh. 040 800 4678,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Lisätietoja päätöksestä
Lakiasiainjohtaja Laura Klami,​ puh. 040 543 2285,​ etunimi.
sukunimi@tampere.fi

Esittelijä: Yli-​Rajala Juha,​ Konsernijohtaja

Päätösehdotus
Oikaisuvaatimus hylätään. 

Perustelut
Tampereen kaupungille on 13.6.2025 saapunut oikaisuvaatimus koskien 
perusopetusjohtaja Järvelän päätöstä rehtorin 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamisesta 27.5.2025 § 63. 
Oikaisuvaatimuksen allekirjoittajina on 23 henkilöä. Kuntalain mukaan 
oikaisuvaatimuksen päätöksestä saa tehdä se,​ johon päätös on 
kohdistettu tai jonka oikeuteen,​ velvollisuuteen tai etuun päätös 
välittömästi vaikuttaa ( ) sekä kunnan jäsen. asianosainen
Oikaisuvaatimuksen allekirjoittajat eivät ole asianosaisia. Allekirjoittajista 
18 henkilön kotipaikka on Tampere ja 5 henkilön kotipaikka on muu kuin 
Tampere. Muussa kunnassa asuvan osalta asia jätetään tutkimatta.

Oikaisuvaatimuksen tekijät vaativat,​ että perusopetusjohtajan 
viranhaltijapäätös kumotaan ja L:n koulun rehtorin virka täytetään 
avoimella hakumenettelyllä,​ jossa varmistetaan hakijoiden soveltuvuus 
koulun erityisiin tarpeisiin ja haasteisiin. He vaativat,​ että 
valintaprosessissa otetaan asianmukaisesti ja perusteellisesti huomioon 
koulun henkilöstön esittämät huolet sekä koulua koskevien virallisten 
selvitysten (AVI:n tarkastuskertomus ja Työterveyspalvelu Pirten 
suunnattu työpaikkaselvitysraportti) havainnot.

Oikaisuvaatimuksen tekijät katsovat,​ että päätös on tehty puutteellisin 
perustein ja ilman riittävää harkintaa koulun tämänhetkisen 
erityistilanteen ja henkilöstön hyvinvoinnin kannalta. He esittävät myös,​ 
että rehtorin virkaan nimitetyn henkilön soveltuvuus koulun nykyisiin 
haasteisiin on kyseenalainen. He katsovat,​ että ei olisi voinut soveltaa 
viranhaltijalain 23 §:ää,​ koska tässä tapauksessa laissa mainittu 
"perusteltu syy" ei ole riittävä suhteessa niihin potentiaalisiin negatiivisiin 
vaikutuksiin,​ joita puutteellisesti harkitulla nimityksellä voi olla koulun 
työyhteisölle ja sen kyvylle selviytyä olemassa olevista haasteista.

Työnantaja toteaa,​ että perusopetusjohtajan päätöksellä 3.6.2025 § 63 
rehtori NN:n virantoimitusvelvollisuutta on muutettu siten,​ että 1.8.2025 
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alkaen rehtorin virantoimituspaikaksi on nimetty L:n koulu. Kyseinen 
rehtorin virka on tullut avoimeksi,​ koska koulun nykyinen rehtori on 
7.5.2025 päivätyllä viranhaltijan siirtymisilmoituksella ilmoittanut 
siirtyvänsä toiseen virkasuhteeseen Tampereen kaupungin 
perusopetuksessa 1.8.2025 alkaen. Tästä syystä perusopetuksen 
palveluryhmässä on syntynyt tarve täyttää L:n koulun rehtorin virka.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 23 §:n mukaan 
viranhaltijan virantoimitusvelvollisuutta voidaan muuttaa,​ jos toiminnan 
uudelleen järjestely tai muu perusteltu syy sitä edellyttää. Työnantajalla 
on oikeus muuttaa virantoimitusvelvollisuutta laajemmin kuin mihin 
työnantajalla olisi oikeus pelkästään normaalin direktio-​oikeuden 
perusteella. Muutos voi koskea muun muassa tehtävien sisältöä tai 
virantoimituksen suorituspaikkaa. Lähtökohtana on toiminnan ja 
virkatehtävien sopeuttaminen muuttuviin tilanteisiin,​ tarpeisiin ja 
olosuhteisiin tai että muu perusteltu syy edellyttää 
virantoimitusvelvollisuuden muuttamista. L:n koulu on vuosiluokkien 1-​6 
koulu,​ jossa on erityisopetuksen luokkia ja koulussa on yhä enenevässä 
määrin maahanmuuttajataustaisia oppilaita,​ joten koulun 
opetusjärjestelyt edellyttävät rehtorilta erityistä asiantuntemusta. 
Kouluun tarvitaan kokenut rehtori,​ jolla on osaamista myös 
erityispedagogiikasta ja erityisopetuksen ja maahanmuuttajataustaisten 
oppilaiden opetuksen järjestämisestä.

Kyseessä oleva rehtori on koulutukseltaan erityisluokanopettaja ja hän 
on toiminut määräaikaisessa kehittäjärehtorin tehtävässä kaksi 
lukuvuotta 2023-​2025 hoitaen omalta osaltaan erityisopetuksen ja 
maahanmuuttajataustaisten oppilaiden opetuksen järjestämisen 
koordinointia. Hän on ollut mukana kehittämässä koulujen vaarojen 
arvioinnin prosessia ja laatinut Reksiturva-​koulutuksen osana 
kehittämissuunnitelman suojaussuunnitelman vakavien häiriötilanteiden 
ennaltaehkäisemiseen kouluissa. Aiemmin hän on toiminut Tampereella 
perusopetuksessa rehtorina sekä erityiskoulussa että isossa 
yhtenäiskoulussa. Hänet on valittu aiempiin rehtorin virkoihinsa julkisen 
hakumenettelyn kautta ja viimeisimmässä virkahaussa yhtenäiskoulun 
rehtorin virkavalinnassa apuna käytettiin myös soveltuvuusarviointia. 
Näin ollen voidaan arvioida,​ että hän on soveltuva myös L:n koulun 
rehtorin virkaan. Myös edellä kuvattu pitkä ja monipuolinen työkokemus 
perusopetuksessa puoltavat hänen virantoimituspaikkansa muutosta 
kyseiseen kouluun.

L:n koulun työyhteisössä ilmenneet haasteet on otettu vakavasti ja 
pitkäkestoisten prosessien sekä vaikuttavien toimien edellyttämä 
kokemus ja osaaminen on otettu huomioon rehtoriviran täyttämisessä. 
Rehtorin tehtävän menestyksekäs hoitaminen tässä tilanteessa edellyttää 
kokemusta rehtoritehtävistä ja kehittämistoimien sekä työterveyshuollon 
yhteistyöprosessien keskeytymättömän toiminnan varmistamiseksi on 
perusteltua hyödyntää kaupungin oman rehtorivirkakunnan osaamista. 
Tampereen kaupungin perusopetuksen rehtorivirassa jo toimineella 
viranhaltijalla on parhaat edellytykset tukea henkilöstöä kaupungin 
toimintamallien mukaisesti. Tästä syystä työnantaja on harkinnut 
ensisijaiseksi vaihtoehdoksi siirtää kokenut Tampereen kaupungin 
perusopetuksen rehtoriviran haltija L:n koulun rehtorin virkaan. Harkinta 
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on tehty huolellisesti ja perusteellisesti kaikki asiaan vaikuttavat seikat 
huomioiden.

Työyhteisön ilmapiirin parantamisen sekä häirintään ja epäasialliseen 
käyttäytymiseen puuttumisen prosessissa ovat olleet kiinteästi mukana 
työterveyshuolto sekä opetusjohtaja rehtorin esihenkilönä. Työyhteisössä 
nousseiden epäkohtien korjaaminen ja tukitoimet jatkuvat myös tulevana 
lukuvuonna.

Oikaisuvaatimuksen liitteenä olleen kirjelmän sisältämiin kysymyksiin 
perusopetusjohtaja vastaa erikseen kirjelmän allekirjoittajille. 

Tämän asian liiteasiakirjat sisältävät henkilötietoja,​ eikä niitä siksi julkaista 
julkisessa tietoverkossa.

Henkilötietoja sisältävä teksti
Salassa pidettävät ja henkilötietoja sisältävät tiedot poistettu.

Lausunnot
Juristin lausunto:

Perusopetusjohtaja on ollut toimivaltainen päättämään asian,​ päätös ei 
ole syntynyt virheellisessä järjestyksessä eikä se ole muutoinkaan 
lainvastainen. Oikaisuvaatimuksessa ei ole esitetty mitään sellaista uutta 
tietoa,​ jonka vuoksi päätöstä tulisi myöskään 
tarkoituksenmukaisuusperusteella muuttaa.

Tiedoksi
Oikaisuvaatimuksen tekijät,​ Lauri Savisaari,​ Kristiina Järvelä,​ Ulla 
Ojalammi,​ Satu Hakulinen,​ Raita Heinänen,​ Minna Kaipinen

Liitteet
1 Kh 30.6.2025 Oikaisuvaatimus 13.06.2025 liitteineen
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
2 Kh 30.6.2025 Sähköpostisaate
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
3 Kh 30.6.2025 Ote -Rehtorin virantoimitusvelvollisuuden muuttaminen 
perusopetuksen palveluryhmässä
(Verkkojulkisuus rajoitettu)
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§ 324
Lautakuntien ja jaostojen ym. sekä viranhaltijoiden ym. päätösten otto-​oikeus

Perustelut
Kaupunginhallitukselle on saapunut seuraavat viranhaltijapäätökset:
(julkiset päätökset liitteineen: https://tampere.cloudnc.fi/fi-​FI/Viranhaltijat)
 

Johtaja,​ digitalisaatio ja tietohallinto
§ 37 Nyssen julistegeneraattorin ylläpidon pienhankinta Weasel Software 
Oy:ltä,​ 19.06.2025

Johtaja,​ kaupunkiympäristön palvelualue
§ 101 Kierrätysmateriaalien jalostustöiden hankinta,​ 25.06.2025
§ 102 Kaupunkiympäristön palvelualueen palveluryhmien,​ henkilöstö-​ ja 
hallintopalveluiden,​ talouspalveluiden sekä paikkatiedon vastuuhenkilöt,​ 
menojen ja tulojen hyväksyjät ja tilausoikeudet 1.7.2025 alkaen,​ 
26.06.2025
§ 97 Osallistuminen Digital Twinning as Common Good -​hankkeeseen,​ 
23.06.2025
§ 103 Tampereen kaupungin osallistuminen INTO-​tutkimushankkeeseen,​ 
konsortiosopimus,​ 26.06.2025

Johtaja,​ kilpailukyky ja innovaatiot
§ 54 Saunapääkaupunki-​brändin kassien pienhankinta Visit Tampere Oy:
ltä,​ 26.06.2025
§ 55 Kansainvälisen toiminnan kehittäminen startupien ja yritysten TKI-​
yhteistyössä -​projektin toimenpiteiden hankinta,​ 26.06.2025
§ 47 Kilpailukyky ja innovaatiot -​ryhmän osallistuminen Digital Twinning 
as Common Good -​hankkeeseen,​ 20.06.2025
§ 53 Tampereen kaupungin ja Pirkanmaan Festivaalit ry:n välisen 
yhteistyösopimuksen hyväksyminen,​ 25.06.2025

Konsernijohtaja
§ 135 Tampereen kaupungintalon kalusteiden hankinnan 
keskeyttäminen,​ 25.06.2025
§ 136 ECER 2026 -​kongressin vieraanvaraisuuden pienhankinta 
kilpailuttamatta,​ 25.06.2025
§ 132 Tampereen Seudun Keskuspuhdistamo Oy:n lainan rahoittajan ja 
takausehtojen hyväksyminen,​ 25.06.2025
§ 133 Apulaisoikeuskanslerin vastaus kanteluun Tampereen kaupungin 
toiminnasta,​ 25.06.2025
§ 137 Tampereen Raitiotie Oy:n lainan rahoittajan ja takausehtojen 
hyväksyminen,​ 25.06.2025
§ 138 Lausunto sosiaali-​ ja terveysministeriölle hallituksen esityksestä 
koskien terveydenhuoltolain muuttamista ja eräitä siihen liittyviä lakeja,​ 
25.06.2025
§ 139 Tampereen kaupungin osallistuminen LanTrek 2025 -​
tapahtumayhteistyöhön ja tapahtumaa koskevan sopimuksen 
hyväksyminen,​ 26.06.2025
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Työllisyys-​ ja kasvujohtaja,​ Työllisyys-​ ja kasvupalvelut
§ 205 Maksatustarkastajan viran täyttäminen Työllisyys-​ ja 
kasvupalveluissa,​ 25.06.2025
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§ 325
Oikaisuvaatimus tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän (liiketoiminta) täyttämisestä 

 Tampereen seudun ammattiopistossa (Salassa pidettävä)
JulkL (621/1999) 24.1 §:n 29-kohta
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§ 326
Oikaisuvaatimus tuntiopettajan virkasuhteisen tehtävän (liiketoiminta) täyttämisestä 

 Tampereen seudun ammattiopistossa (Salassa pidettävä)
JulkL (621/1999) 24.1 §:n 29-kohta
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